
J. LAGAELAAN 18 
8800 Roeselare 

TEL 051 25 08 17 
info@cotroeselare.be 
www.cotroeselare.be 
ond.nr. 0443.222.692 

RPR Gent, afd. Kortrijk 
 

 

   

 

Het Centrum voor Ontwikkelingstherapie staat in voor ambulante, multidisciplinaire hulpverlening 

aan kleuters met complexe ontwikkelingsstoornissen en emotionele of gedragsproblemen.  

 

Wij zoeken een 
 

Logopedisch therapeut (m/v/x) 

 

Taakomschrijving  

Je neemt de vlinderfunctie op in het centrum. Dit houdt een grote variatie aan opdrachten in, 

bestaande uit o.a.: 

• Je werkt groepsondersteunend: bij afwezigheid van een groepstherapeut, spring je bij om samen 

met de andere groepstherapeuten (kinesitherapeute, kleuterleidster en/of logopediste) 

ontwikkelingsstimulatie te geven, met bijzondere aandacht voor de taalontwikkeling. 

• Daarnaast geef je nog individuele therapie (stimuleren van actieve en passieve taal, spraak en 

articulatie, …) 

• Je werkt gericht mee aan inhoudelijke projecten (zowel discipline overstijgende als discipline 

gebonden projecten) 

• Je bent vlot in verslaggeving en hebt notie van ICF.  

 

Functievereisten 

• Je beschikt over een bachelor (of master) in de logopedie. Enkel kandidaten met een diploma 
logopedie komen in aanmerking. 

• Je beschikt over sterke vaktechnische competenties 

• Je voelt je aangesproken door jonge, ontwikkelingsgestoorde kleuters die bijzondere 
opvoedingseisen stellen 

• Je bent dynamisch en bent vaardig in het enthousiasmeren van kleuters. 

• Je beschikt over goede relationele en communicatieve vaardigheden en bent bovendien gericht 
op werken in teamverband. 

• Je maakt deel uit van een multidisciplinair zorgteam. Een positieve betrokkenheid op onze 
zorggebruikers is dan ook een vereiste. 

 

Aanbod 

• Een voltijdse betrekking (38/38) van bepaalde duur (vervangingscontract) – aantal uren is 

bespreekbaar 

• Onmiddellijke indienstreding: +/- t.e.m. december 2026 

• Vergoeding volgens IFIC (bachelor: code 4074, categorie 14) 

• Een uitdagende functie met een gevarieerd takenpakket en ruime verantwoordelijkheden. 

• Een gemotiveerd en samenhangend team medewerkers. 

 

Selectieprocedure 

Schriftelijke sollicitaties met CV en pasfoto dienen gericht te worden aan mevr. Veerle Pelckmans, 

directeur (op adres: Jules Lagaelaan 18 of via veerle.pelckmans@cotroeselare.be)  

Voor bijkomende informatie kan u zich wenden tot Veerle Pelckmans (tel. 051/23.23.12) 


